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D-6847559-v3 

Punkt 2 – Val av ordförande vid bolagsstämman 

Item 2 – Election of chairman of the meeting 

Som ordförande vid bolagsstämman föreslås advokat Gabriel Zsiga vid Gernandt & 

Danielsson Advokatbyrå KB eller, vid förhinder för honom, den som styrelsen i 

stället anvisar. 
It is proposed that attorney at law Gabriel Zsiga at Gernandt & Danielsson Advokatbyrå 

KB, is elected chairman of the meeting, or in the event of his absence, the person 

designated by the board of directors. 

* * * 
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Punkt 8 b) – Beslut om dispositioner beträffande bolagets vinst eller 

förlust enligt den fastställda balansräkningen 

Item 8 b) – Resolution on allocation of the company’s profit or loss in 

accordance with the adopted balance sheet 

Styrelsen föreslår att stämman beslutar att bolagets resultat ska balanseras i ny 

räkning och att ingen utdelning lämnas för räkenskapsåret 2024. 
The board of directors proposes that the meeting resolves that the company’s results shall 

be balanced in a new account and that no dividend shall be paid for the financial year 

2024. 

* * * 
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Punkt 12 – Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare 

Item 12 – Resolution on guidelines for remuneration to senior executives 

De ersättningar som har erlagts, utifrån de riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare som antogs av årsstämman 2024 (”Riktlinjerna”), framgår av 

bolagets årsredovisning för 2024. 

The remuneration that has been paid, based on the guidelines for remuneration to the 

senior management adopted by the annual general meeting 2024 (the “Guidelines”), are 

disclosed in the company’s annual report for 2024. 

Det har inte förekommit några avvikelser från förfarandet för genomförandet av 

Riktlinjerna eller undantag från tillämpningen av Riktlinjerna under 2024. 

There have been no deviations from the procedure for the implementation of the Guidelines 

and no derogations from the application of the Guidelines in 2024. 

Styrelsen föreslår att Riktlinjerna ska fortsätta gälla tills vidare (dock som längst 

till och med årsstämman 2029). 

The board of directors proposes that the Guidelines shall continue to apply until further 

notice (however, not later than until the 2029 annual general meeting). 

Riktlinjerna finns publicerade på bolagets webbplats, www.acroud.com. 

The Guidelines are published on the company’s website, www.acroud.com. 

* * * 
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Punkt 13 – Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om 

nyemission av aktier 

Item 13 – Resolution on an authorisation for the board of directors to resolve 

on issues of shares  

Styrelsen föreslår att årsstämman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att, vid 

ett eller flera tillfällen före nästa årsstämma, fatta beslut om nyemission av högst 

360 000 000 aktier (motsvarande cirka 30 procent av antalet utgivna aktier). 

Styrelsen ska kunna besluta att emissionen ska ske med eller utan företrädesrätt för 

aktieägarna och att aktierna, utöver att betalas i pengar, får betalas med 

apportegendom, genom kvittning eller med villkor som anges i 2 kap. 5 § andra 

stycket aktiebolagslagen.  

The board of directors proposes that the annual general meeting resolves on an 

authorisation for the board of directors to, on one or several occasions before the next 

annual general meeting, resolve on issues of not more than 360,000,000 shares 

(corresponding to approximately 30 per cent of the number of outstanding shares). The 

board of directors shall have the right to decide that the share issue shall be made with or 

without pre-emption rights for the shareholders and that the shares, in addition to be paid 

in cash, may be paid in kind, by way of set-off or on terms set out in Chapter 2, Section 5, 

second paragraph of the Swedish Companies Act.  

Syftet med bemyndigandet är, och skälet till eventuell avvikelse från aktieägarnas 

företrädesrätt ska vara, att nyemissioner ska kunna ske för att möjliggöra för 

bolaget att använda aktier som likvid vid eller finansiering av förvärv av företag 

eller rörelser.  

The purpose of the authorisation is, and the rationale for any deviations from the 

shareholders’ pre-emption rights shall be, to enable the company to use newly issued 

shares as consideration for or as financing of acquisitions of companies or businesses. 

* * * 
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